Creste nivelul de implicarea al angajatilor
prin competitii gamificate
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44% dintre angajati au ]
declarat ca au fost stresati ) .

in ziua precedenta |

chestionarului
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6 din 10 angajati
practica "quiet
quitting”

"Quiet quitters" stiu
ce ar schimba la locul
de munca

Implicare sau Salarizare si Bunastare
cultura beneficii


https://www.gallup.com/workplace/349484/state-of-the-global-workplace.aspx
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Incurajeazd un spirit de
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gamificate!

A .
Wellnessentially



3:30

Welcome back
_ Helen
|
Ce este Wellnessentially? |
O platforma digitala care iti permite sa ftp‘j‘;’at“j"tth
implementezi competitii gamificate pentru P
echipa ta. -
Daily Habits
Beneficii 1IN -

 Cresti implicarea angajatilor cu pana la 40%
» Reduci stresul Tn echipa 5 2 2 0@ ®
. COnSO“deZi Cultura Companiei | Daily Community Tools Activities  Account
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Tipuri de competitil
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Cum functioneaza?

Oferim pachete de 4 competitii anuale pentru echipa ta (una pe trimestru),

la alegere dintre competitiile de Pasi, Somn, Hidratare si Respiratie.
Fiecare competitie dureaza 30 de zile.

Inainte de inceperea fiecarei competitii, fiecare membru al echipei tale va
completa un chestionar de evaluare a stresului, pe care il va repeta la finalul
celor 30 de zile. Astfel, vei avea o evaluare precisa privind impactul competitiei

respective in echipa ta.

Pentru a asigura corectitudinea raspunsurilor, aceste survey-uri sunt anonime.
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Rezultate Stepathon, Mai 2024 - Competitie de pasi

Users~ by Country
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“Am fost "fortat"” sa vin zilnic la birou pe
jos :)”

“Am facut mai multa miscare intr-o luna

Ce spun fostii decat am facut in ultimii doi ani!”

participanti la “Competitia de pasi ne-a ajutat sa devenim

Stepathon mai uniti si mai productivi ca echipa.”

“Am lasat masina acasa si timp de o luna
am venit pe jos la birou, motivat sa castig
Stepathon-ul. Si am reusit :)”
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De ce noi?

“ 7 L3 Experienta gamificata

‘¥ Flexibilitate

~) © Usor de implementat

© Suport rapid

= Focus pe rezultate
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Transforma-ti echipa intr-o comunitate prin
competitiile noastre gamificate

Contact

wellnessentially.com office@wellnessentially.com +40773796733



https://wellnessentially.com/

